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UYELIK BASVURU FORMU
Adi, Soyadr :
Baba Adi
Anne Adr :
Cinsiyeti : [ Erkek U Kadin
Dogum Tarihi/Yeri: Uyrugu :
Is Adresi
E-mail:
Is Tel (Sehir kodu ile birlikte): Is Faks:
Ev Adresi :
Ev Tel:
Makina Miihendisleri Odas: Sicil No : Cep Tel:
Niifus Hiiviyet Kayd: :
li : Tlgesi : Mah/Kéy :
Cilt No : Aile Sira No : Kiitiik Sira No : Medeni Hali

UYELIK AIDATLARI :
Uyeligimin Kabulii Halinde Genel Kurul'un belirleyecegi yillik aidatlarin Kredi Kart1 ile 6denmesini  kabul ediyorum.
p MASTERCARD p VISA p DIGER KREDI KARTI NO:
Kredi Kart1 No.

Gegerlilik Siiresi :

(Bu boliim yillik aidatlarint kredi kart1 ile 6denmesi i¢in doldurulmustur.)

Bankaya yapilacak 6demeler icin Hesap Numarasi asagida verilmistir. Odemenin yapildigina dair dekont basvuru
formu ile birlikte gonderilmelidir.

Is Bankas1 Akay Subesi / ANKARA TTMD Hesap No : 473206

A Dernek yillik iiye aidati disinda, TTMD’ nin sektdriimiiziin gelismesi i¢in yapilacak AR-GE projelerinin desteklenmesi igin
kurdugu TTMD AR-GE Fonuna ............c.ccooeevvvveiinieiieieen, TL. bagis yapiyorum.

AR-GE Fonu i¢in yukarida belirttigim miktarin kredi kartim ile 6denmesini kabul ediyorum.

O MASTERCARD O visA O

Gegerlilik Siiresi : )
Adi—Soyadi Imza :




Ar-Ge Fonu i¢in yukarida belirttigim miktar1 dernek hesabina yatirdim, dekontu ektedir.

Is bankas1 Akay Subesi / ANKARA TTMD Hesap No: 473206

EGITiM DURUMU:

EGITIiM KURUMUN ADI MEZUNIYET IHTISAS KONUSU
TARIiHI

Lise veya Teknik Okul

Universite

Yiiksek Lisans ve Uzeri

Diger

Yayinlanmis eserleriniz (kitap, makale, seminer notu vb.) ve arastirmalarimiz ( projeleriniz):

Bildiginiz Yabanci Diller (X koyunuz) :

O Ingilizce O Almanca O Fransizca O

is Tecriibeniz (Bu giinkii isinizden geriye dogru yazimiz):

Tarih
Baslama Bitis Calisilan Yer Unvaniniz Isinizin Ac¢iklamasi




Isiniz agagidaki alanlardan hangisine uygundur. Kutulara kodlayiniz.

AA. Proje
AB. Danigmanlik
AC. Kontrolliik

1.0 O

CA: Satig

CB: Miimessillik / Bayilik

BA: Taahhiit / Montaj
BB: Yatirimc1/S.Alma

2.0 0

DA: Imalat / Kalite Kontrol
DB: Arastirma/Gelistirme
DC: Bakmy/ Onarmm / Isletme
EA: Egitim / Ogretmen

EB: Ogrenci / Arastirmact

Is konunuzu, 6ncelik sirasina gore kutulara kodlayimmiz. Aciklanan konulara girmeyip, ilave etmek istedigimiz konular1 diger
bashg altinda ilave ediniz.

1.0

2.000

00 ISITMA

01.
02.
03.
04.
0s.
06.
07.
08.
09.
10.
11.

31

41

Isitma Sistemleri (Proses)
Kazanlar (Sicak, Kizgin Su)
Buhar Kazanlar

Yakicilar (Briilorler)
Dogalgaz ve Tesisati

Baca ve Filtreleme Sistemi
Yerden Isitma

Isitma Cihazlar1 (Radyator Aparey vb.)
Giines Enerjisi

Jeotermal Enerji, Bioenerji
Buhar Sistemleri

30- KLIMA/HAVALANDIRMA

. Klima/ Havalandirma Cihazlar1 (Konfor)
32.
33.
34.
35.

Endiistriyel Klima / Havalandirma
Temiz Oda Teknolojisi ve Elemanlar1
Klima / Havalandirma Sistem Elemanlar1
Hava Filtreleri

40. STHHI TESISAT

. Temiz / Pis Su Aritma ve Temin Sistemleri
42.
43.
44.
45.
46.
47.
49,

Boru, Vana, Fitingler

Sihhi Tesisat Malzemeleri (Vitrifiye, Armatiir vb.)
Pompalar

Sprinkler ve Sondiirme Tesisati

Yangin Dolaplari

Mutfak ve Cihazlar

Kompresorler ve Basingli Hava Tesisati

21.
22.
23.
24.
25.

51.
52.
53.
54.
5S.
56.
57.

58.
59.
60.
61.
62.

3.00
20. SOGUTMA

Sogutma Cihazlar1 (F/C: Split, Aparey, Pencere Tipi, vb.)
Sogutma Gruplart ile {lgili Donanim

Sogutma Sistemleri Malzemeleri

Sogutma Kuleleri

Soguk Odalar

50- GENEL KONULAR

Otomatik Kontrol ve Olgme Sistemleri

Is1 Transferi

Izolasyon

Akustik, Titregim

Nemlendirme / Nem Alma

Basingli Kaplar

Fabrikasyon Isitma / Sogutma Cihazlar1 (Buzdolabz,
Firin, Benmari, vb.)

Hastane Tesisat1 (Oksijen, Sterlizasyon Tesisat1, vb.)
Bilgisayar Uygulamalari

Emniyet, Saglik , Psikoloji

Akiskanlar Mekanigi

Is1 Pompalari

80. DIGER

. Cevre Koruma Sistemleri
. Comissioning



- Uyesi oldugunuz diger organizasyonlar (Statii, siire, ahman gérevler, vb.):

- Dernegimizde goniillii olarak yapabileceginiz hizmetler olabilecekse nelerdir? (Kutulara kodlayiniz) Dernegimiz ve yapilmasi
gereken faaliyetler hakkindaki 6neri ve goriisleriniz nelerdir? (Sayfa ilave edebilirsiniz)

01.[ ] 02. [IJ
01. Komitelerde iiye olarak gorev almak 04. Yaylarda gorev almak
02. Sosyal iligkilerde gorev almak 05. Yurtdist iligkilerde gorev almak
03. Resmi iliskilerde gorev almak 06. DiZer ......oovevrveieieieeeeeeeeenn,
- REFERANSLAR

(Dernek tiyelerinden tanidiklariniz varsa oncelikle iiyelerimizden, yoksa Tesisat Miihendisligi konularinda calisan iki kisiyi referans
gdstermeniz rica olunur.)

=
=
=

ADI / SOYAD] ADRES

Tiirk Tesisat Miihendisleri Dernegine Asil Uye olmak istiyorum. Dernek Tiiziigiine uygun hareket edecegimi ve dernegin
tayin edecegi aidatlar1 zamaninda 6deyecegimi taahhiit eder, geregini arz ederim.

imza Tarih

YONETIM KURULU ONAYI
Kabul Tarihi :
Uye No :

Aday Asil iiye olarak dernege kabul edilmistir.

Yonetim Kurulu Adina Bagkan



TTMD NEDIR?

TTMD; tanimdaki alanlarda Tesisat Mithendisliginin ve topluma verdigi hizmetlerin geligsmesi i¢in 1992 yilinda kurulmus olup, bu
giin degisik disiplinlerden gelen profesyonellerin ortak amaglar i¢in toplandigi bir dernek haline gelmistir.. Bilgi ve Teknoloji
transferi gergeklestirmek , uluslararasi platformda meslektaslarimizi temsil etmek ve gelismeleri aninda izlemek i¢in TTMD olarak
yurt dis1 meslek orgiitleri ile temaslarimiz devam etmektedir.

TTMD’NIN AMACI NEDIR?

TTMD’nin amact; dncelikle profesyonel hizmet veren meslektaslarimizla, yeni mezun miihendisler ve bu meslekte yetismek isteyen
ogrencilerin uygulama alanindaki egitimlerine, arastirmalarina, bilgi ve teknoloji transferine katkida bulunmak, gerekli iletisim ve
tartigma ortaminin saglamak, iiniversitelerin ve arastirma kurumlarinin meslegimizle ilgili arastirmalarina katkida bulunmak ve
liniversite-sanayi isbirligini gelistirmektir. Tesisat sektorii ile ilgili dogru ve ¢agdas bilgiler iceren “El Kitaplari”nin yaymlanmasi ve
“Uygulama Kurallar1”nin konmasi da temel hedeflerimizdir. Bunlarin daima giincel tutulmasi ise dinamik, ilgili ve siirekli isleyen
Komite ve Komisyonlarca gergeklestirilmektedir. Meslegimizi uygularken iilkemizin gelisimine katkida bulunmak, bu baglamda
insanlarin zamaninin %80-90’1n1 gegcirdigi degisik yapilarda saglikli, giivenli, hijyenik, konforlu yani yasanabilir ortamlar yaratmak;
doganin imkanlarini da kullanarak enerji etkin ve ¢evreyi koruyan ¢oziimler tiretmek ve bu amaglar dogrultusunda dayanigsmak, Steki
meslek ve uzmanlik gruplari ile esgiidiim i¢inde ¢caligmak diger amaglarimizdandir.

TTMD’YE UYELIK

TTMD’ye Tesisat konusunda hizmet veren ve Dernek tiiziigiinde belirtilen sartlar1 haiz herkes iiye olabilir. Tiirk Tesisat
Miihendisleri Dernegi’nin asil {iye ve onursal iiye olmak iizere iki ¢esit tiyesi vardir.

Asil Uye:

Asil tiyelik i¢in asagidaki kosullar aranir;

a) Devletce verilmis veya denkligi kabul edilmis miihendislik diplomasina sahip olmak,

b) Miihendis odalarindan birisine kayith olmak,

¢) Lisans diplomas: sonrasi tesisat miihendisligi alanlarinin bir veya bir kaginda makine miihendisleri icin en az ii¢ yilhk,
diger miihendislik disiplinleri icin en az on yilik deneyim sahibi olmak,

d) Medeni Kanununun 6ngoérdiigii “fiil ehliyetine” sahip olmak,

e) Dernek “Mesleki Davranis ve Is Ahlaki Kurallarina” uymayi imza atarak kabul etmis bulunmak,

f) Dernege girmek istedigine dair, kendilerinden referans alinabilecek en az iki Dernek iiyesinin adim1 da iceren, imzah
basvuru formu vermek.

Dernek Yonetim Kurulu makine miihendislerinin yazili iiyelik basvurusunu ve belgeleri gerekirse bir komisyon kanali ile

degerlendirdikten sonra en gec 30 giin icinde karara baglar ve sonuc yazihi olarak basvuru sahibine bildirilir. Uyeligi

kabul edilmeyenlerin itirazi varsa kesin karar icin durum Genel Kurula sunulur. Genel Kurulun karari kesindir.

Makine miihendisligi disiplini disindaki diger miihendislerin iiyelik incelemesi ayn1 yontemle yapilir, ancak iiyelik karar
Genel Kurul Karari ile kesinlesir.

Yukaridaki sartlara sahip olsalar bile, Dernekler Kanununun iiyelik i¢in aradig1 kosullar1 tagimayanlar, Dernege iiye olamazlar.

Onursal Uye:

Meslege ve Dernege dnemli maddi ve/veya manevi katkilart olan kisiler Dernek Yonetim Kurulunun 6nerisi ve Genel Kurulun
ticte iki oy yeter sayisi karari ile Dernege Onursal iiye olarak kabul edilirler.

Onursal tiyelerin Dernek Organlart ile ilgili segme ve segilme hakki yoktur. Bu iiyelerin aidat 6deme zorunlulugu yoktur.

TTMD UYELIGININ SAGLADIGI OLANAKLAR

TTMD fiiyeleri;

Tesisat Miihendisleri camiasina girmeye,

Diizenlenen egitim seminerlerine ve uluslararasi sempozyum ve kongrelere katilmaya,

Dernek araciligi ile oncelikle ASHRAE, REHVA ‘nin ve diger uluslararasi birliklerin sundugu olanaklardan yararlanmaya,
ASHRAE Yaylarini alirken ve tiim ASHRAE ve REHVA faaliyetlerine katilirken bu birligin iiye fiyatlarindan yararlanmaya,
Gerektigi anda dokiimantasyon merkezimizden teknik bilgi destegi almaya,

iki ayda bir yayimlanan ‘TTMD Dergisi” ile meslegimizdeki gelismeleri ve camiamizdan haberler almaya,

Yaymlanan kitaplardan indirimli olarak satin almaya,

TTMD’nin uzmanlik alanina giren, uygun goriilen arastirma projeleri igin destek almaya,

hak kazanirlar.
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