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sektor gindemi

TTMD'nin “Tesisat MUhendisliginde Egitim”
konulu calistay basar ile gerceklestirildi

TTMD'nin geleneksel olarak dizenledigi TTMD Egitim Calis-
tay'nin bu yilki konusu “Tesisat Mihendisliginde Egitim” ola-
rak belirlendi. 20-22 Kasim 2009 tarihinde Sile Dedeman
Otel'de gerceklesen Calistay'in ilk sunus konusmasini TTMD
Yoénetim Kurulu Baskani Cafer Unli yapti. Akademisyenler-
den ve TTMD Uyelerinden toplam 38 kisinin katilimi ile ger-
ceklestirilen calistayin ilk gind sunumlara ayrildi. Prof. Dr.
Macit Toksoy, Prof. Dr. Abdurrahman Kilic, Prof. Dr. Birol Kilkis
ve Levent Acar sunumlarinin ardindan ISKAV adina Vural
Eroglu, ISEDA adina Turhan Karakaya sektdrel derneklerin
egitime bakisini anlattilar. ikinci giin grup calismasina gecildi.
Grup calismalarinda “Universitelerde tesisat mihendisligi egi-
timi”, “Meslek ici egitimde egitim konulan”, “Egitimde AB
ile uyum streci, “Sertifikal egitim kurslar” konular tartisila-
rak, karara baglandi. Calistayda Tesisat Mihendisligi Egitimi
basliginda; Lisans-YUksek Lisans, Tesisat Mdhendisligi Tanitimi
ve TTMD Calismalari ve Staj imkanlari, Mesleki Yeterlilik ve

Belgelendirme basliginda ise; Seminer ve Kurslar, Programlarin
Adi ve icerigi, Dokiuimanlar Nasil Olmalidir ve Egitimciler ko-
nular tartisildi. Uc ayr grup olarak yapilan calismalar Prof.
Macit Toksoy, DR. Mih. Mustafa Bilge ve Abdullah Bilgin'in
baskanliklarinda ydrattldd. Grup baskanlarinin sunumunun
arkasindan Prof. Dr. Ahmet Arisoy, yapilan calismalarin sonuc-
larina gore bir degerlendirme yapti. Calistay kapanis konus-
masini yapan Cafer Unlii; burada yapilan calismalarin
TTMD'ye yon verecegini belirterek, Calistay'a katilanlara kat-
kilarindan dolayi tesekkurlerini iletti.

Calistay Sonuc Bildirgesi

Dernegimizce 20-22 Kasim 2009 tarihlerinde yapilan “Te-
sisat MUhendisliginde Egitim” calistayl sonuclari asagida
sunulmaktadir.

1. Egitim calismalarinin koordinasyonu icin bir “Egitim ve
Arastirma Komisyonu” kurularak calisma esaslarinin be-
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lirlenmesi saglanmalidir.

2. Egitim organizasyonlarin idaresi ve devamliligr icin pro-
fesyonel bir ekiple calisiimalidir.

3. Sektorel derneklerin yaptiklari egitim calismalarinin koor-
dinasyonu icin bir “Egitim Danisma Konseyi” kurulmalidir.
4. TTMD ve sektor dernekleri egitime yonelik merkezi bir
planlama saglamali ve guiciin bdlinmesi énlenmelidir.

5. Kurslar Gcretli ve surdurebilir olmalidir.

6. Kurslarda sektorde calisan mihendislerin meslek ici egi-
timleri ana hedef olmalidir.

7. TTMD'nin egitimdeki hedefi sektdr tarafindan gvenilirlik
olmali ve (TURKAK tarafindan) akredite olmayi amaclamalidir.
8. Egitim programinin ASHRAE modeline dayandiriimasi
ve ASHRAE destekli sertifikali kurslarinin da diizenlenmesi
saglanmalidir.

9. Kurs basliklarinin asagidaki gibi olmasi distnulebilir.
a) Temel egitim sertifika kurslari

e Termodinamik, isi transferi, akiskanlar mekanigi,

o TS 825, i1sl kayip-kazanc programlari kullanimi ve yapilan
projelerin sonuclarinin irdelenmesi,

e Cizim standartlari,

e Bilgisayar programlari egitimi,

e |sitma ve sogutma tekniginin temelleri,

e Psikometri ve uygulamalari,

e Buhar sistemleri tasarimi,

e Microsoft proje yonetimi,

e Test, ayar, balanslama.

® HVAC sistemlerinde gurdltu ve ses kontrolu,

e HVAC sistemlerinde sismik tasarim,

e Kizgin su ve buhar tesisati,

e Boru ve hava kanali tasarimi,

e Alcak sicaklikli isitma, yUksek sicaklikli sogutma sistem
tasarimi.

b) lleri diizey sertifika kurslari

e Ylksek-Performansli Bina Tasarim Profesyonel Mihen-
dislik Sertifikasi (ASHRAE)

e Enerji simulasyonlari ve bina enerji modellemesi prog-
ramlari,

* Yenilenebilir enerjinin binalarda kullanimi,

e Kojenerasyon ve trijenarasyon, enerji geri kazanimi, oto-
masyon, enerji analizleri, akilli-enerji etkin bina tasarimi,
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e |si pompalari, ileri dliizey glines enerjisi ve enerji depo-
lama sistemleri,

e Test, devreye alma, balanslama.

e Bina isletim ve Bakim Muthendisi Sertifikasi (ASHRAE)
e [sletmeye Alma Siirec Yoneticisi (ASHRAE)

e Yiksek Performansli Mekanik Tesisat (TTMD ve US
Green Mechanical Council)

e DUsUk-ekserji Bina Tasarimcisi (ASHRAE TG 1, TTMD ve
I[EA Annex 49)

e |si Pompasi Tasarimcisi (TTMD ve ilgili Firmalar)

e Saglik Kuruluslari Bina ve Tesisati (ASHRAE)

10. Meslekte yetkinlik (Validasyon) konusunda farkli platform-
larda calismalar yapiimakta ve hukuksal altyapi olusturulmak-
tadi. TTMD bu stirecin disinda kalamaz. Ozellikle tesisat
muhendislerinin akreditasyonu/yetkilendirilmesi konusunda
etkin rol oynamali ve bu platformlarda yer almalidir.

11. MYK tarafindan yapilacak mthendislik ve Ustl kademe-
lerde meslek standartlari hazirlik komisyonlarin aktif gorev ali-
narak MYK standartlarinin hazirlanmasina isik tutmalidir.

12. AB uyum yasalari dikkate alinarak, meslek standartlar
tanimlanmasinda sektérel derneklerle isbirligi icinde yer
alinmalidir.

13. TOBB iklimlendirme Meclisi ve ITO"da yuritilen calis-
malarda TTMD temsil edilmeli yetkinlik/uzmanlik konu-
sunda YOK nezdinde gerekli temaslar saglanmalidir.

14. TTMD sirdurdlebilir egitim programlari dizenleyerek
AB'den fon destegi almaya calismalidir.

15. ASHRAE Guideline 0 ve 1 Turkceye cevrilerek tlkemiz
sartlarina adapte edilmesi yararli olacaktir.

16. Su anda enerji modellemesi yurtdisindan gelen ekip-
lerce yapilmaktadir. Bina enerji modellemesi yapabilen ki-
siler yetistirilmeli ve bu kisiler TTMD tarafindan
yetkilendirilmeli ve CEDBIK ile isbirligi yapilmalidir.

17. Universitelerde lisans ve ézellikle yiiksek lisans diizey-
lerinde tesisat egitimi verilmesi desteklenmeli ve bu ko-
nuda katki konulmalidir.

18. Sektor derneklerinin ve TTMD'nin guincel gelismeleri
takip ederek bilgilendirme toplantilari yapmalari; Gniver-
sitelere yonelik tanitimlar yapilmasi, staj imkanlari saglan-
masi gerekmektedir.





